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s rendelkezések

4 tirsasag cégneve: Xantus Janos Allatkert Kozhasznt Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag
1.2 A tarsasag céghelye: Gyor, Kiskut liget 9027

1.3 A tarsasdg alapitéja: Gydr Megyei Joga Varos Onkormanyzata
Alapit6 székhelye: Gyér, Varoshaz tér 1. 9021

Alapito képviseldje: Borkai Zsolt polgarmester

1.4 A tarsasdg tulajdonosa: Gydr Megyei Jogh Varos Onkormanyzata

Kézvetlen iranyitas: Feliigyel6 Bizottsag

1.5 Gt. Jogalldsa: 6nall6 jogi személye

Gazdalkodasi jogkore: 6nallo koltségvetdsi gazdasagi tarsasag

1.6 A tarsasag illetékessége:
A Xantus Janos Allatkert Gyor véarosa teriiletén, annak igazgatasi hatarain beliil helyezkedik el, de
illetékessége az tarsasag céljat és feladatait érintd szakmai kérdésekben Gy6r- Moson- Soporon Megye €s
az egész régio egész teriletére kuterjed.
1.7 A tarasag tevékenységi kore:

1. 7. 1 Alapvetd szakfeladat: 9234 Allat -és Novénykerti tevékenység , allat- és novénykertek , védett

természeti értékek bemutatasa.

1. 7. 2 Egyéb kozhaszn tevékenységek:
0144 08 Teve, teveféle tenyésztés
0144 08 Egy¢b allat tenyésztése
4765 008 Jaték kiskereskedelem
4774 08 Gyodgyaszati termék kiskereskedelme
4776 08 Disznévény, vetdmag, miitragya. hobbiallat
6820 08 Sajat tulajdoni, bérelt ingtlan bérbeadasa, izemeltetése
5819 008 egyéb kiaddi tevékenyseg

9321 08 Vidamparki , szérakoztatoipari tevékenysé]

9102 08 Mazeumi tevékenység
9103 08 Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossag milkodtetése




/79 Méashova nem sorolt egyéb szorakoztatas, szabadidos tevekenység
0162 08 Allattenyésztési szolgaltatas
7500 08 Allategészségiigyi ellatas

2. 7. 3 A kozhasznil tevékenységet segits egyéb iizleti tevékenységek:

6399 08 M.n.s. egyéb informacios szolgaltatas

4711 08 Elelmiszer jellegti bolti vegyeskisker.

4719 08 Tparcikk jellegyii bolti vegyeskisker.

4724 08 Kenyér-péaru-, édesseg kisker.

4778 08 Egyéb m.n.s. {1j aru kiskereskedelme

7211 08Biotechnologiai kutatas, fejlesztés

7219 08 Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztes
7311 08 Reklamiigynoki tevékenység

7312 08 Médiareklam

7490 08 M.n.s. egyéb szakmai tudomanyos miiszaki tevékenyseg
7740 08 Tmmaterialis javagyk kolcsonzése

7810 08 Munkakozvetités

7990 08 Egyéb foglalas

8230 08 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezese
8299 08 M.n.s. egyéb kiegészitd tizleti szolgaltatas

8551 08 Sport, szabadidos képzés

8552 08 Kulturalis képzes

9004 08 Miivészeti 1étesitmények mikodtetese

9002 08 Eléado- miivészetet kiegészitd tevékenyseg
9311 08 Sportlétesitmény mikodtetése

9312 08 Sportegyesiileti tevékenyseg

9319 Egyéb sporttevékenység

3. A tdrsasdg célja

Az okologiai kultura terjesztése, az élovilag sokszinliségének bemutatisa sajatos kozmavelddési
eszkozokkel.

Részvétel a korszerii természetszemlélet kialakitasaban. Aktiv szerepvallalas természetvédelmi feladatok
megoldasiban ( védett és veszélyeztetett fajok populacioinak fenntartasa).

‘Kozremitkodés a gybri kozosség igényes rekredcidjanak és kultiralt szorakoztatatasaban, egyben vonzo
turisztikai célpontot biztositva nem csak a gyori, hanem a régié mas teriileteirdl érkezd és kulfoldi vendégek

szamara is.

3. A Xantus Jéinos Allatkert f6bb szolgeiltaésai




Fold élovilagat bemutato €16 kiallitasokkal szolgalja a nagykozonség érdeklodésének kielégiteset, az
ovodastol nyugdijas korosztalyig.

Specialis bemutatokkal timogatja és egésziti ki az iskolai tananyagot, kiilonos hangsulyt helyezve a
természetmegdrzes jelentdségeére.

Szakkoroket, vetélkeddket szervez az altalanos iskoldsok részére.
Bekapesolodik nagyobb tarsadalmi rendezvények szervezésébe ( Fold napja, Gyermeknap).

Szakmai vezetéseket programokat biztosit adott kor- és érdeklddési csoportok szamara.

Helyt ad felsboktatasi intézmények kutatdinak, hallgatéinak az allatkerti allatokkal kapesolatos kutatasokra,

részt vallal a hallgatok képzésében (szakmai gyakorlatok, diplomamunkak).
A tarsasag specialis csoportok, igy Pl testi és szellemi sériilt gyermekek szamara kilon programokkal is
szolgal.

Adatokat szolgaltat mas allatkerteknek, tudomanyos intézményeknek, és folyamatos informéciot biztosit a

Nemzetkozi Faj Informacioés Rendszer (1S1S) szamara.

Tanacsokkal szolgal a hobby- allattartok szamara.

4. A tdrsasdg szervezeti tagozoddsa:
4.1 Az igazgatas szervezete
4.2 A gazdalkodas szervezete

4.3 A szakmai ellatas szervezete

4. 1 Az igazgatas szervezeti tagozodasa:
4. 1. 1 Ugyvezetd igazgato

4. 1. 2 Uzemeltetési vezetd. miiszakvezetd
4. 1. 3 Adminisztrator, gazdasagi igyintézo

4. 1. 4 Allatorvos (megbizasi szerzodés)

4.2 A gazdalkodas szervezeti tagozddasa:
Ugyvezetd igazgato

Uzemeltetési vezetd, miiszakvezetd

Adminisztrator, gazdasagi tigyintézo @




~ 2.1 Aranytoll Kft (megbizasi szerzodés)
4. 2.2 Pénztér

4.3 A szakmai ellatas szervezeti tagozodasa:
Uzemeltetési vezetd

4. 3.1 Miiszakvezeto

4. 3.2 Allatapolok

4, 3. 3 Anyagbeszerzo

4. 3. 4 Javitas, karbantartas

4.3.5. Konyhasok

4. 3. 6 Kertészek

4.3.7 Takaritok




Ugyvezetd Igazgato
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Uzemeltetési vezetd Miszakvezetd Zoopedagogus | Adminiszrator, gazd. U.i.
v )
Konyveldiroda | | Fopénztaros

Jegypénztarosok

————— Anyagbeszerzo

__»| Allatapolék

- Karbantartok

!  Konyhasok

el Kertészek

bt Takaritok

4. 1. 1 Az digyvezet§ iguzgatd feladatai

- a tarsasag munkajanak szakmai irAnyitasa, a tarsasag szakmai programjainak meghatarozasa, fejlesztési
koncepciok kidolgozasa, tervek jovahagyasa,

- tarsasag képviselete harmadik személyekkel szemben, valamit birésagok, és mas hatdsagok elott,

-a tarasag dolgozoi tekintetében a munkaltatoi jogok gyakorlasa, a fegyelmi €s anyagi felel6sségre vondsi
jogkor gyakorlasa, ellatja a jogosztalyokban meghatarozott szemelyzeti feladatokat,

-a tarsasag koltségvetésének osszeallitisa, a gazagasagi tevékenysegek koordinalasa, a mérleg €s
vagyonkimutatas elkészitése, eloterjeszicse,

-a tarsasag uzleti konyveinek szabalyszer( vezeése,




«arsasagi vagyon kezelésérdl, védelmérdl a vagyon tarsasagi cél szerinti felhasznalasarol, tovabba
gvarapitasardl valé gondoskodas,

-intézkedes Gyor Megyei Jogt Varos Kozgyftilés altal hozott hatarozatok végrehajtasardl, jogszabalyban

eloirt esetekben intézkedés megtétele a cégbirdsag felé,

-végelszamolds lebonyolitasa

-koordinlja a killonbozo szervezeti egységek tevékenységét,

-iranyitja a munkavédelmi tevékenységet,

-jovahagyja a munkavédelmi, tizvédelmi terveket, elkésziti és kiadja a belsd szabalyzatokat,

-ellendrzi a szervezeti egységek tevékenységét, a belsd szabalyzatok, utasitasok, illetve a tarsasag
mikodésére vonatkoz6 jogszabalyok betartasat,

-meghatdrozza a szolgaltatdsok téritési dijat,

-szervezi a tarasdg szakmai egytttmitkodését, a nemzetkozi kapesolatokat, kialakitja a tarsasag informacios
rendszerét

- a tarsasag vezetésében a hatalyos jogszabalyok, az Alapité Okirat, az Alapito és Feligyel6 Bizottsag
hatarozatainak figyelembevételével jar el, a tarsasag tgyeit onalloan , és egyéni feleléséggel intézi.

4. 1. 2 Az dizemeltetési vezetd és milszakvezetd feladatai:

- az ugyvezetd tavolléteben felelds a tarasag problémamentes tizemeltetésért, teljes jogkorben ellatja a
mindennapos Uzemeltetéshez szitkséges sziikséges feladatokat,

- Irdnyitja az aldrendelt szervezeti egységek munkajat,

- kialakitja az allattartas, bemutatas szabalyait, meghataroz az egyes fajok tartasanak korilményeit,

- meghatarozza a takarméanyozasi elveket, gondoskodik a takarmanyell4tas megszervezésérdl, a takarmanyok
tarolasarol €s a napi takarméanyszikséglet kiadasarol,

-szervezi €s irdnyitja a haszonallattartast

-részt vesz a biologiai, természetvédelmi, szakmai pﬁgramok kidolgozasaban,




savaslatot tesz az ismeretterjesztés, alloeszkoz fenntartas végrehajtasara, anyag utalvanyozasi jogkort
gvakorol,

-iranyitja a munkavédelmi, tizvédelmi, biztonsagtechnikai (Orszolgalat) tevékenységét, ellendrzi azok
betartasat,

-irdnyitja a tarsasag szallitasi, parkfenntartasi, karbantartasi tevékenysegét, ellendrzi az anyagfelhasznalast,
a benyujtott szamlakat,

~ellen6rzi a munkatigyi rendelkezések betartasat,

- elvégzi mindazokat a feladatokat amelyekkel az iigyvezetd esetenként megbizza,

- figyelemmel kiséri az energia felhasznalast, javaslatokat tesz a kéltségek csokkentésére,

- a gazdasagi tgyintézd segitségével, kialakitja a targyi eszkoz és anyag- nyilvantartasi rendszerét,

- figyelemmel kiséri a tarsasag gazdalkodasat, javaslatot tesz a koltségvetés elkészitéséhez, adatot szol galtat
a konyvel6 irodanak.

4. 1. 3. A gazdasdagi digyintézd feladatai:

- gondoskodik a tarasdg gazdasagi, és pénziigyi kotelezettségeinek teljesitésérol, a megilletd kovetelések
crvényesitésérél, illetve ennek érdekében kezdeményezésekkel él az igyvezetonél,

- az igazgato helyettes segitségével kialakitja az alldeszkoz és anyagnyilvantartas rendszerét,

- az iratkezelési szabdlyzat szerint végzi a tarsasag iratkezelését,

- egyuttmiikodik a konyveld irodaval, a konyvviteli, bevallasi, nyilvantartasi, tb., nyugdijjarulék fizetési,
elszamolasi feladatokkal 6sszefiiggd adatszolgaltatast végez,

- egyuttmiikodik az igazgato helyettessel, kozos javaslatot tesz a takarékosabb gazdalkodasra

- ellendrzi a pénztarosok munkajat,
- a pénztarkezelési szabalyzat szerint kezeli a hazipénztart,

- ellatja a mindennapos iizemeltetéshez szitkséges a&mi nisztrativ teendoket,

- elvégi mindazokat a feladatokat, amelyekkel az iigyvezetd megbizza

4.2. 2. Aranytoll kbnyvelGiroda feladatai:

- megbizasi szerzodés értelmében vallalja a Xantusgénos Allatkert Kft. gazdasagi tevékenységével

kapcsolatos, konyvviteli, bevallasi, nyilvantartasi, #8. és nyugdijjarulek fizetési, és elszamolasi feladatok
ellatasat




‘az atvett bizonylatok alapjan a targyhonap gazdasagi eseményeit a vonatkozo eldirdsoknak megfelelden
lekonyveli, azok alapjan kiszamitja az dllammal szembeni kovetelések, €s tartozasok Osszegét, kiallitja az
ezen kotelezettségek teljesitéséhez ill. jogosultsaguk gyakorlasahoz szikséges bizonylatokat, azokat alairas
ill. fizetés teljesitése érdekében a tarsasag rendelkezésére bocsatja,

- felel azért, ha a bizonylatokat nem a vonatkozo eldirasoknak megfeleloen konyveli, ha a tarsasag fizetési
kotelezettségeit nem az eldirasoknak megfelelden, vagy nem hataridbre szamitotta ki, vagy ha a bevallasi,
Jelentésbenyujtasi kotelezettség teljesitéséhez szitkséges bizonylatokat nem az eldirasnak megfeleloen
allitotta ki.

4. 3 Egyéb munkakorok

Az itt nem szabalyozott munkakorben foglalkoztatott dolgozo feladatait, kotelezettségeit a munkakori leiras
hatarozza meg.

5. A miikodés rendje
5.1 Munkaviszonnyal kapesolatos szabalyok

A munkaviszonnyal kapcsolatos minden kérdésben, igy a munkaviszony létesitésére, fennallasara ( bér,
szabadsag, tappénz), megsziintetésére (felmondasi id6, felmondasi id6 alatti munkavégzés aloli felmentés
stb.)iigyében a Munka Torvénykoényve vonatkozo rendelkezéseit kell alkalmazni,

Az alkalmazottak kotelesek a Szervezeti és Miitkodési szabalyzatban, a munkakori leirdsban meghatarozott,
valamint a felettes altal rabizott feladatokat képességeik szerint legjobban, maradéktalanul elvégezni, arrol
szitkség esetén szamot adni, munkajukat szakmailag és munkavédelmileg kifogastalanul végezni.

Az alkalmazottaknak a feladatuk ellatasahoz rendelkezéseket, belsé szabalyzatokat ismerni és alkalmazni
kell. Ezek rendelkezésre bocsatasra az iigyvezet6 feladata.

2 havi illetmény erejéig felelnek a tarsasag alkalmazottai a rajuk bizott €16 és holt anyagok egészségben ill,
¢pségben vald megorzéséért, ha a kart a tevékenységiikre vonatkozé szabalyok sulyos megsértésével,
hianyos teljesitésével, vagy az ellendrzési kotelezettség elmulasztasaval okozzak.

Teljes anyagi felelosséggel tartoznak az alkalmazottak azokért a fogyoeszkozokért, amelyeket
visszaszolgaltatasig , vagy elszamolasi kotelezettséggel vettek at és kizarolag hasznalnak vagy kezelnek.

5.2 A latogaté fogaddsara a tarsasag nyitva tartidsira vonatkozo szabilyokat az iigyvezetd utasitasban
hatarozza meg.

5.3 Kiilsé kapcsolatok tartasa

|}

A tarsasag képviseletében az iigyvezetd onalloan jar el, levelezést végez, javaslatokat dolgoz ki,
targyalasokat folytat.

n



Az igazgato helyettes, az Gigyvezetd altal meghatarozott iigyekben és szakmai feladatok korében jogosult
eljarni 6nalléan, azonban errél elézetesen- vagy ha ez nem lehetséges- utdlag tajékoztatja az igyvezetot.

A tarsasag egyeb dolgozoi csak az tigyvezeto altal résziikre meghatarozott iigyekben jarnak el 6nalloan.

5.4 Ugyirat kezelés, levelezés

Részletes szabalyait az iratkezelési szabalyzat tartalmazza.

A tarsasag nevében késziilt valaszleveleket, kezdeményezéseket, megkereséseket az igyvezeto, vagy az
1gazgato helyettes irja ald, az iratot készité munkatars az iratot a kézjegyével latja el.

5.5 A tarsasag gazdalkoddsa

A Xantus Janos Allatkert Kft. 6nallo koltségvetési tarsasag Gazdalkodasa vallalkozas jellegii,
értekmutatokkal mérhetd €s mindsitheto tevékenységét a vonatkozo jogszabalyok szerint végzi.

5.6 Utalvanyozas, ellenjegyzés, érvényesités

Utalvanyozasi, ellenjegyzési és érvényesitési jogkorrel az ligyvezetd és az igazgato helyettes rendelkezik.

5.7 Allategészségiigyi feladatok ellatdsa

A allategészségugyi feladatok ellatdsara allatorvost alkalmaz. Az allatorvos konkrét feladatit az tgyvezetd
hatarozza meg.

Iletve azokat a vizsgalatokat €s beavatkozasokat, melynek sziikséges technikai feltételeivel a tarsasag
allatorvosi rendel6je nem rendelkezik, tovabbi allatorvosi rendelokben végzik el.

5.8 A tarsasag jogi képviselete

A tarsasag jogi képviseletérdl az tgyvezetod eseti vagy tartds megbizasi jogviszony létesitésével jogtanicsos
vagy ugyved utjan gondoskodik.

A jogi képviseld feladatait az tigyvezet6 hatarozza meg.
A tarsasag jogi képviselgje:

Dr. Pergel Ugyvédi Iroda
9028 Gyér, Szent Imre u. 93/A

5. 9 Munkavédelem, tiizvédelem




| munkavédelmi, tizvédelmi tevékenység rendjét, szabalyait az iigyvezetd a munkavedelmi, tlzvédelmi
szabalyzatban hatdarozza meg.

A trsasag szintli munkavédelmi és tiizrendészeti tevekenyseg eseti vagy tartos megbizasi jogviszony
létesitésével munkavédelmi megbizott gondoskodik.

A tarsasdg munkavédelmi és- tiizvédelmi megbizottja:

MA-TUZ-VED Kereskedelmi és Szolgaltato Kft.

Gyor Székely u. 5.

5. 10 Erdekvédelem

A Xantus Janos Allatkert Kft. vezetése a tarsasagnal mikodd érdekképviseleti szervvel (szakszervezet)
egyittmiikodik, érdekvédelmi tevékenységiiket elésegiti.

Biztositja a miikodés és szakszervezeti tajékoztatas targyi feltételeit, valamit az érdekképviseleti
tevékenységhez szitkséges szervezeti, személyi €s gazdasagl informacidkat.




